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Bilaga 2

Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor arsstaimman 2018

Bakgrund

| enlighet med de riktlinjer som beslutades av arsstimman i Railcare Group AB (nedan kallat Railcare eller
Bolaget) den 26 april 2017 har en valberedning utsetts och offentliggjorts genom pressmeddelande den 18
oktober 2017. Valberedningen har utgjorts av Ake Elveros, utsedd av Norra Visterbotten Fastighets AB, Per-
Martin Holmgren, utsedd av TREAC AB, samt Kjell Lindskog, utsedd av Familjen Marklund & Dahlqvist.
Valberedningen har utsett Ake Elveros till sin ordférande.

Bolaget har pa sin webbplats informerat om valberedningens uppgifter samt det satt pa vilket aktiedgare kan
lamna forslag till valberedningen.

Valberedningens arbete
Valberedningen har haft 1 protokollfért ssmmantrade.

Valberedningen har inledningsvis orienterat sig om hur arbetet i styrelsen bedrivs och fungerar liksom om
Bolagets strategi och framtida utmaningar, utvecklingen i Bolagets samt bedémt den kompetens och erfarenhet

som styrelseledamoterna i Bolagets styrelse bor besitta, vilket varit vagledande for valberedningens arbete.

Valberedningens forslag
Sammanfattningsvis lamnar valberedningen féljande férslag till beslut:

A) Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att arsstamman valjer Catharina Elmsater-Svard som ordférande vid arsstimman 2018.

B) Férslag till antalet bolagsstdmmovalda

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att antalet styrelseledamoter ska vara sex stycken.

C) Forslag till arvode till icke anstdllda ledamoter i styrelsen samt till icke anstdllda ledamoter i styrelsens olika
utskott
Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att arvode till icke anstdllda bolagsstimmovalda

styrelseledamoter och icke anstallda ledamoter i styrelsens olika utskott, ska utga enligt foljande:

e SEK 200 000 till styrelsens ordférande;
e SEK 100 000 vardera till 6vriga styrelseledamoéter;

| arvodena enligt ovan ingar dven ersattning for arbete i revisions- respektive ersattningsutskott.

Valberedningen foreslar att inget arvode ska utga till valberedningens ledamoter. Dock ska Bolaget svara for
skdliga kostnader som valberedningens ledamoéter kan ha, sasom exempelvis kostnader som kan uppsta vid
rekryteringstjanster, samt for externa konsulter som av valberedningen beddéms nddvadndiga for att

valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.

D) Forslag till arvode till revisorer

Efter att ha tagit del av Bolagets och styrelsens utvardering av revisorsarbetet foreslar valberedningen att
revisorsarvode utgar enligt godkadnd rakning i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer.
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E) Forslag till val av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledaméter samt val av revisorer

Valberedningen har, for att bedéma ledamoternas oberoende, gjort en samlad bedémning i varje enskilt fall av
en styrelseledamots relationer till Bolaget. Forslaget till styrelsesammansdttning i Bolaget beddms av
valberedningen uppfylla Kodens regler avseende oberoende (i férhallande till Bolaget och bolagsledningen
respektive i forhallande till storre aktiedgare):

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om omval av foljande styrelseledamoter:
e  (Catarina Elmsater-Svard, oberoende,
e UIf Marklund, ej oberoende i férhallande till Bolaget,
e Lars Stenlund, oberoende,
e Anna Weiner Jiffer, oberoende, och
e Adam Adin, ej oberoende i forhallande till storre dgare.
Jan Nygren har avbéjt omval.
Vidare féreslas nyval av Anders Westermark som styrelseledamot.
Till styrelseordférande féreslas omval av Catarina Elmsater-Svard.

Vidare har valberedningen foreslagit att revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag omviljs som revisor.

F) Forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och for valberedningens uppdrag.

Valberedningens foreslar arsstamman 2018 att anta foljande riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen
och for valberedningens uppdrag:

Bolaget ska ha en valberedning som ska besta av en ledamot utsedd av envar av de tre till rostetalet stérsta
aktiedgarna baserat pa den agarstatistik som Bolaget erhaller fran Euroclear Sweden AB vid utgangen av det
andra kvartalet respektive ar. Utdvar inte aktiedgaren sin ratt att utse ledamot ska den till réstetalet ndrmast
foljande storsta aktiedgaren ha ratt att utse ledamot i valberedningen, och sa vidare. Fler an hogst fem ytterligare
aktiedgare behover dock inte kontaktas, om inte styrelsens ordférande finner att det finns sarskilda skal dartill.
Styrelsens ordférande ska i samband med att ny valberedning ska utses, pa lampligt satt kontakta de tre storsta
identifierade aktiedgarna och uppmana dessa att, inom en med hansyn till omstéandigheterna rimlig tid som inte
far 6verstiga 30 dagar, skriftligen namnge den person aktiedgaren 6nskar utse till ledamot av valberedningen.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.
Verkstéllande direktéren eller annan person fran bolagsledningen skall inte vara ledamot av valberedningen.
Minst en av valberedningens ledamoter skall vara oberoende i forhallande till den i Bolaget réstmassigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning. Styrelseledamoter kan inga i
valberedningen, men skall inte utgéra en majoritet av valberedningens ledamaéter. Styrelsen ordférande eller
annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande. Om mer an en styrelseledamot ingar i
valberedningen far hogst en av dem vara beroende i foérhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Information om den slutligen utsedda valberedningen skall innefatta namn pa de tre utsedda ledaméterna,
tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett dem, och skall offentliggéras senast sex manader fore
planerad arsstamma. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.
Ordféranden i valberedningen skall, om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som utsetts av den
till rostetalet storsta aktiedgaren.

Om en eller flera av de aktiedgare som utsett ledaméter i valberedningen inte langre tillhér de tre till rostetalet
storsta aktiedgarna sa skall ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller
de aktiedgare som tillkommit bland de tre till rOstetalet storsta aktiedgarna skall ha ratt att utse sina ledamoter.
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Om inte sarskilda skal foreligger skall dock inga forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast
marginella forandringar i rostetalet dgt rum eller férandringen intraffar senare an tva manader fére arsstamman.
Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen har ratt entlediga sdadan ledamot och utse ny ledamot i
valberedningen, liksom att utse ny ledamot om den av aktiedgaren utsedde ledamoten valjer att lamna
valberedningen. Férandringar i valberedningens sammansattning skall offentliggdras sa snart sadana skett.

Valberedningen skall presentera forslag i nedanstaende fragor att féreldggas arsstimman for beslut:

a) forslag till ordférande vid arsstimman;

b) forslag till antalet bolagsstimmovalda styrelseledaméter samt, i férekommande fall, antalet revisorer;

c) forslag till arvode till icke anstédllda ledamoter i styrelsen samt till icke anstallda ledamoter i styrelsens olika
utskott (om utskott férekommer);

d) forslag till arvode till revisorer;

e) forslag till val av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledaméter samt, i férekommande fall, val av
revisorer; samt

f)  forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och for valberedningens uppdrag.

Bolagets styrelseordférande dr sammankallande till forsta motet samt skall tillse att valberedningen omgaende
erhaller relevant information om resultatet av styrelsens genomférda utvardering av sitt arbete. Sadan
information skall lamnas senast under januari manad och innefatta uppgift om bl.a. styrelsens arbetsformer och
om effektiviteten i dess arbete. Vidare skall vid behov styrelseordféranden adjungera vid valberedningens
sammantraden.

Valberedningen skall i 6vrigt ha den sammanséattning och fullgéra de uppgifter som fran tid till annan féljer av
Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningens ledamoter skall inte uppbéara arvode fran Bolaget. Eventuella
omkostnader som uppstar i samband med valberedningens arbete skall erldggas av Bolaget under forutsattning
att dessa godkdnts av styrelsens ordférande. Bolaget skall pa begidran av valberedningen tillhandahalla
personella resurser sdsom sekreterarfunktion i valberedningen fér att underlatta dess arbete.

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse

Valberedningen gor bedomningen att styrelsen har fungerat val under perioden. Vidare goérs beddmningen att
styrelsen besitter god kompetens for att hantera Bolagets fortsatta utveckling. Enligt valberedningens
beddmning ar kontinuitet i styrelsearbetet av stor betydelse fér Bolaget. Med hansyn hartill har valberedningen
foreslagit omval av samtliga styrelseledamoter samt nyval av Anders Westermark.

Anders Westermark ar VD for Norra Vasterbotten Tidnings AB sedan 2002. Anders har tidigare erfarenhet som
VD inom inredningstillverkning, byggindustrin samt controllerarbete. Han sitter som styrelseordférande i
TREAC AB, Grit Media AB och Samkdpsgruppen TU, styrelseledamot i ett flertal styrelser inom media- och
fastighetsbranschen samt investmentbolag. Anders ar fodd 1959 och ar ekonom fran Linképings Universitet
och han har genomgatt Handelshégskolan i Stockholms ”Executive Education”. Anders Westermark ar
oberoende i forhallandet till Bolaget och ledningen, men inte till storre dgare.

Det ar Valberedningens uppfattning att den féreslagna styrelsen, med hansyn till Bolagets verksambhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt, kommer ge en fortsatt lamplig sammansattning med hansyn till de
foreslagna ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har sarskilt beaktat kravet pa
mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava en jamn konsfordelning. Sammansattningen ar
dven dndamalsenlig for att kunna tillgodose de behov som bolagets verksamhet har och star infor.
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Aven frdgan om styrelseledamdternas oberoende har diskuterats av valberedningen. Forslaget till
styrelsesammansattning uppfyller enligt valberedningens mening de krav som uppstélls i Svensk kod for
bolagsstyrning avseende oberoende ledamoéter. Av de foreslagna ledamoterna ar en majoritet oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Styrelsesammansattningen uppfyller vidare kravet att minst tva av de styrelseledaméter som dr oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen ar oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare.

Information om samtliga ledamaoter som foreslas till Railcares styrelse kommer att finnas presenterat pa Bolagets

webbplats, www.railcare.se.

Skelleftehamn i mars 2018
Railcare Group AB (publ)
Valberedningen



