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Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor arsstamman 2024

Bakgrund

I enlighet med de riktlinjer som beslutades av arsstimman i Railcare Group AB (nedan kallat
Railcare eller Bolaget) den 4 maj 2023 har en valberedning utsetts den 3 november 2023, vilket
offentliggjorts pa Bolagets hemsida. Valberedningen har utgjorts av Anders Westermark
(styrelsens ordforande), Jonas Holmqvist (utsedd av Nornan Invest AB), samt Lina Adin (utsedd
av TREAC AB). Valberedningen har utsett Jonas Holmgqvist till sin ordférande.

Bolaget har pa sin webbplats informerat om valberedningens uppgifter samt det sétt pa vilket
aktiedgare kan lamna forslag till valberedningen.

Valberedningens arbete

Valberedningen har haft ett protokollfort sammantride under 2023 och under det nya
rikenskapsar som inleddes 1 januari 2024 har valberedningen haft ytterligare ett protokollfort
sammantride. Valberedningen har inledningsvis orienterat sig om hur arbetet i styrelsen
bedrivs och fungerar liksom om Bolagets strategi och framtida utmaningar, utvecklingen i
Bolaget samt bedomt den kompetens och erfarenhet som styrelseledamoterna i Bolagets
styrelse bor besitta, vilket varit vigledande fér valberedningens arbete.

Valberedningens forslag
Sammanfattningsvis limnar valberedningen foljande forslag till beslut:

Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att Anders Westermark véljs till ordférande vid stimman.

Bestdmmande av antalet styrelseledamdéter samt revisorer
Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att antalet styrelseledaméter ska vara sex

stycken samt att antalet revisorer ska vara en.

Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisorerna
Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att arvode till icke anstillda

bolagsstimmovalda styrelseledaméter och icke anstillda ledamoter i styrelsens olika utskott,
ska utga enligt féljande:

e Treinkomstbasbelopp till styrelsens ordférande;
e Ettoch ett halvt inkomstbasbelopp vardera till 6vriga styrelseledamoter.

I arvodena enligt ovan ingar ersittning for arbete i ersidttningsutskottet medan arbete i
revisionsutskottet ersétts med ytterligare:

¢ Ettinkomstbasbelopp till revisionsutskottets ordférande;
o Etthalvt inkomstbasbelopp vardera till 6vriga ledamoter i revisionsutskottet.

Vid berdkning av arvode anvinds gillande inkomstbasbelopp vid inledningen av styrelsearet.
For ar 2024 dr inkomstbasbeloppet satt till SEK 76 200.
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Valberedningen foreslar att inget arvode ska utga till valberedningens ledaméter. Dock ska
Bolaget svara for skiliga kostnader som valberedningens ledaméter kan ha, sisom exempelvis
kostnader som kan uppsta vid rekryteringstjinster samt for externa konsulter som av
valberedningen bedéms nédvéandiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag,.

Valberedningen forslar att revisorsarvode ska utga enligt godkénd rikning i enlighet med
sedvanliga debiteringsnormer.

Val av styrelsen och revisorer och/eller revisionsbolag

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om omval av styrelseledaméterna Anders
Westermark, Catharina Elmséter-Svird, Bjorn Ostlund, Andreas Lantto och Linn Andersson
samt beslutar om nyval av Maria Kroger. Ulf Marklund kommer att ldmna styrelsen i samband
med arsstimman.

Till styrelseordforande foreslas omval av Anders Westermark.

Vidare foreslar valberedningen att revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag omviljs som
revisor till slutet av den arsstimma som halls nésta rikenskapsar. Valberedningens forslag foljer
revisionsutskottets rekommendation.

Ytterligare upplysningar om de féreslagna styrelseledaméterna finns pa www.railcare.se.
Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse

Valberedningen gor bedomningen att styrelsen har fungerat vl under perioden. Vidare gors
beddmningen att styrelsen besitter god kompetens for att hantera Bolagets fortsatta utveckling
och att kontinuitet i styrelsearbetet i4r av stor betydelse for bolaget, varvid en majoritet av
ledaméterna har foreslagits for omval. Beaktat bolagets nuldge med 6kad tillvixt tillsammans
med kommunicerade malsittningar for fortsatt expansion gor valberedningen bedomningen att
Maria Kroger ska foreslas som ny ledamot.

Maria Kroger (fodd 1968) dr CFO vid Umia Sweden AB sedan tva ar tillbaka. Maria har tillbringat
en stor del av sitt yrkesverksamma liv som CFO for Vitec Software Group och som auktoriserad
revisor vid EY i Umea. Maria har utover detta d&ven arbetat som VD for bolaget Ariser och innehar
i dagsliaget styrelseposter i VK media, Fastighetsbolaget Gazette samt IT-bolaget Algoryx
Simulation. Maria dr en mangsidig och kompetent civilekonom med goda kunskaper inom
ekonomistyrning, i bade noterade och onoterade miljoer, och for bolag i olika storleksklasser och
utvecklingsfaser.

Det ar valberedningens uppfattning att den foéreslagna styrelsen, med héinsyn till Bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt, kommer ge en limplig sammansittning
med hinsyn till de foreslagna ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.
Valberedningen har sérskilt beaktat kravet pa mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa
att efterstriva en jamn konsfordelning. Sammanséttningen &r dven dndamalsenlig for att kunna
tillgodose de behov som Bolagets verksamhet har och star infor.

Aven frigan om styrelseledaméoternas oberoende har diskuterats avvalberedningen. Forslaget till
styrelsesammanséattning uppfyller enligt valberedningens mening de krav som uppstills i Svensk
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kod for bolagsstyrning avseende oberoende ledaméter. Av de foreslagna ledamoterna ir en
majoritet oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Styrelsesammansittningen
uppfyller vidare kravet att minst tva av de styrelseledamdoter som ir oberoende i forhallande till
Bolaget och bolagsledningen ér oberoende i forhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Information om samtliga ledamoter som foreslas till Railcares styrelse kommer att finnas
presenterat pa Bolagets webbplats, www.railcare.se.

Skelleftehamn i april 2024
Railcare Group AB (publ)

Valberedningen



